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Prot. n. 9894 del 9 novembre 2022
All’Albo sindacale
Agli Atti

VERBALE INCONTRO RSU del 9 novembre 2022

Il giorno 9 novembre 2022 alle ore 11,00 nel locale della presidenza dell’I.C. “Barberino di Mugello” si
¢ tenuto l'incontro in presenza a seguito di convocazione - prot. n. 9623 del 03/11/2022 - tra la
delegazione di parte pubblica nella persona del Dirigente Scolastico, prof.ssa Alessandra Pascotto, in
rappresentanza dell’Istituzione Scolastica e la RSU dj Istituto per trattare il seguente ordine del giorno:

1) Contrattazione integrativa di Istituto A.S. 2022/2023;
2) Varie ed eventuali.

Sono presenti:

PER LA PARTE PUBBLICA
Il Dirigente Scolastico pro tempore, prof.™* Alessandra Pascotto in rappresentanza dell’Istituzione
Scolastica

PER LA PARTE SINDACALE
La componente della RSU di Istituto la prof.ssa Carloni Laura (CISL scuola), ins. Ianniello Gabriella
(FLC CGIL) e la sig.ra Lucia Zito (FLC CGIL).
Non ¢ presente alcun rappresentante delle Organizzazioni Sindacali Territoriali .

E inoltre presente la DSGA dott.ssa Maria Virginia De Marco

PUNTO 1: Contrattazione integrativa di Istituto A.S. 2022/2023

L’incontro prosegue con I’analisi di alcuni articoli e della parte economica del Contratto Integrativo di
Istituto in prosecuzione di quanto definito in data 18 ottobre 2022.

Il Dirigente scolastico illustra ai presenti la proposta, ponendo attenzione sulla valorizzazione del
personale scolastico e la relativa ripartizione in base alle percentuali definite nella precedente seduta.

Il Dirigente Scolastico invita i partecipanti a visionare nel dettaglio la proposta e a produrre eventuali
controdeduzioni.

Il Dirigente ¢ favorevole a quanto modificato e/o sostituito.

Il Dirigente consegna copia della bozza della contrattazione di Istituto per la divulgazione della stessa a
tutto il personale scolastico, rimandando a data da definirsi per la sottoscrizione del Contratto stesso.

PUNTO 2 : Varie ed eventuali

Il DSGA, porta a conoscenza i presenti che nella Nota Ministeriale n. 46445 del 04-10-2022, relativa
alle risorse assegnate all'lstituto, si riportano indicazioni in merito alla eventualita di richiedere la
variazione delle economie su determinati capitoli e piani gestionali attraverso un'apposita funzione della
piattaforma SIDI ("Gestione economie"). Le eventuali variazioni possono essere richieste, se tutte le
parti qui presenti sono d'accordo, entro il 25 gennaio 2023. Le parti concordano nell'effettuare la
richiesta di variazione entro i termini riportati nella suddetta Nota.

Non risultano ulteriori comunicazioni, osservazioni e proposte.
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La riunione si conclude alle ore 13,15

PARTE PUBBLICA

Dirigente scolastico pro-tempore

PARTE SINDACALE

RSU (CISL scuola) , Prof.*** Laura Carloni

RSU (FLC CGIL). ' Ins. Gabriella Ianniello
LRSU (FLC CGIL). I Sig.ra Lucia Zito

SINDACATI SCUOLA TERRITORIALI
C.I.S.L. Scuola
U.LL. Scuola l
LS.N.A.L.S. CONFSAL '
C.G.LL. ’
GILDA UNAMS l

L[]




